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Almere: opgaven,
aanpak, uitdagingen
en keuzes
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Voldoende woningen en Goed ondernemersklimaat
gevarieerde woonomgevingen met voorzieningen

Sterke en veerkrachtige llitstekende
samenleving bereikbaarheid

B

Hoogwaardige landschappen Klimaatbestendig,
met allure energieneutraal en circulair

@ 4%
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* Prioriteren -> toetsingskader

* Maatwerk ->Legolisering (tenders)

* Bruikbare concepten (Balanswijk etc.)
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enreach

ALMERE VOOR ONDERNEMERS

Stijn Nijhuis - CEO Enreach




Almeerder in hart en nieren

Ondernemer sinds 2000

320 medewerkers in Almere

Vanvuit Almere naar Europa:
1.000 collega’s — 255mIn omzet




Centrale ligging en Bereikbaarheid
voor (internationale) klanten en personeel, zowel per auto, fiets als OV.

Beschikbaarheid personeel & kwalitatief hoogwaardig wonen

Ruime mogelijkheden voor nieuwbouw

nieuwe pand grotendeels zelf ontwikkeld.
Actieve samenwerkingsverbanden

tussen ondernemers, opleidingsinstanties en gemeente.
Focus Almere/Flevoland:

Innovatiecultuur gericht op tech/transitie/kenniseconomie.
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IN SHORT

« Unieke positionering

kansen voor ondernemers zonder de nadelen van grote steden zoals
Amsterdam.

* Niet kopieren maar onderscheiden

Almere doet er goed aan haar eigen identiteit te versterken als
moderne flexibele stad, voor inwoners en ondernemers.

« Toekomst

Almere aantrekkelik voor ondernemers die waarde hechten aan
ruimte, innovatie en betaalbaarheid.

Blijven investeren in voorzieningen, recreatie en cultuur om te zorgen
dat deze in de pas lopen met de explosieve bewonersgroei.
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De landelijke opgaven
vertalen In
gebiedsontwikkeling:
#hoedan

‘ Watertorenberaad




Adrian Los

Directeur Ruimtelijke Ontwikkeling
Ministerie van VRO
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Urgente opgaven, o.a.

Netcongestie Water en bodem

Leeuwarden
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Nationale verbouwing

26 Nationale programma’s
met ruimtelijke impact:

« deltaprogramma water

« water en bodem

« energie hoofdstructuur

« werklocaties

« mobiliteit en bereikbaarheid
« woningbouw

e groen in en om de stad
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Nota Ruimte

Principes:
- Niet afwentelen maar oplossen
- Slimmer combineren

- Aansluiten bij lokale kwaliteit

Bewegingen:

1) Naar een nieuw evenwicht tussen
landbouw en natuur

2) Naar een klimaatneutrale en
circulaire samenleving

Naar sterke steden en regio’s




Collagekaart van de provinciale voorstellen

Bron: Provincies, Vereniging Deltametropool (collage)

Novex - Provincies

- Ruimtelijke Voorstellen
- Naar arrangementen
- Ook: Woondeals

-  Rode draad van ruimtelijke
vraagstukken

36



16 NOVEX-gebieden

NOVEX-gebieden:

B Arnhem-Nijmegen Foodvalley
De Peel
Zuid-Limburg
Stedelijk Brabant

2 North Sea Porth District

B Rotterdamse Haven
Zuidelijke Randstad
Croene Hart
Metropoolregio Amsterdam
Noordzeekanaalgebied

I Regio Zwolle
Lelylijn
Regio Groningen-Assen
Groningen
Regio Schiphol

W\ Utrecht-Amersfoort

NOVEX-gebieden:

B Arnhem-Nijmegen Foodvalley
De Peel
Zuid-Limburg
Stedelijk Brabant

North Sea Porth District

I Rotterdamse Haven
Zuidelijke Randstad
Groene Hart
Metropoolregio Amsterdam
Noordzeekanaalgebied

I Rregio Zwolle
Lelylijn
Regio Groningen-Assen
Groningen
Regio Schiphol

W\ Utrecht-Amersfoort

50 km
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BRON: MINISTERIE BINNENLANDSE ZAKEN




T -
=
Woningbouwopgave
“*;,4 \
| i}
// JGmmngen Stadshavens
Jen ./ 7 NGroningen Suikerterrein
) N N \ - . - - e
\ 4 ' Volgende stap in stedelijke ontwikkeling tot ca. 2 miljoen
\‘\ ‘l\ : c oo
‘\ / \\_ / woningen erbij in 2050
SN .
7 )
\\ ."’J\.~.,/"'"""/<‘\ \ o
= R o ‘ Korte termijn (2024 - 2030)
,’\:1 \i \'\f\ e e ’
: ""/_) 'KJ' \L:/ D I .
\'\’/ S Zwolle Spodrzone Voortzetten bestaande verstedelijkingsgebieden
\ N - J
) Amsterdam Havenstad 5 \\ \ o : ' :
MRAWes: . ¥ < CBBMRA Oost -~ g Kansrijke locaties voor nieuwe grootschalige
PN b \4 / f /
" B e \ ' woningbouw in heel Nederland
i =R 11 / {amersfoort Spoor- en Al-zone_
TR T O = SO oh o e N
Den Haag CID Binckhorst Uttecht Groot Merwede s . o
Vo i =\ = Fooavaltey & Middellange termijn (2030-2050

i i = : ; 2 5] PP i b >, ]
Qude Lijn LEI(?EH Dordrech'}d.i?r)tierddm Costflank o Spoorzone Arnhem Oost

: ‘"'1;;-"' - — Kansrijke nieuwe verstedelijkingsgebieden in
: - /‘/\;\ AP~ ff?lumeg,en Stationsgebied
S ¥, p “-Nijmegen Kanaalzone noorden, oosten en zuiden met brede regionale
L\\ ) ] +Brabantse stedenrijl__ . .
g 1 N{ ontwikkeling
. A RN
|
\ . Eindhoven Internationale Knooo XL




- [ o
Tedw T RRGIgNS T

T “.-,4.:_\9

s 1 oM ‘“ e s

v L at

Mooi Nederland

> Ruimtelijke kwaliteit
> Ontwerp en ontwerpend onderzoek

> Oplossingen op alle schaalniveau’s
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Systemisch samenwerken
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2. Omgaan met onzekerheden
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3. Periode van benutten
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Directeur KAW
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BREDE OPGAVEN IN

GEBIEDS-

ONTWIKKELING
JAARCONFERENTIE 16 oktober 2024
Watertorenberaad

Reimar von Meding

W

Kodperatieve
Architekten
Werkplaats

RUIMTE ZAT
IN DE STAD
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WE HEBBEN LAST VAN EEN

TESVIALLE

KIJK OP DE ONTWIKKELING VAN DE STAD
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Motor Vleugels
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Motor Vleugels
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Veiligheid



Motor Vleugels
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Veiligheid

Gewicht



Motor Vleugels
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Veiligheid

Gewicht

Constructie
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SAMENLEVEN

MOBILITEIT

HITTESTRES EN WATER

BIODIVERSITEIT

ENERGIE
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Z UYD E RSC H AN S butterfly effect & E

LOCATIE VEROUDERD VERPLEEGHUIS

Loy st

De situatie nu 'Het oude verpleeghuis
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ZUYDERSCHANS

De situatie nu
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ZORGVASTGOED +

IN VEROUDERDE ZORGCOMPLEXEN
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+ 26.000 woningen

_ - KA
16 oktober 2024 | Jaarconferentie Watertorenberaad ongeveer Middelburg AJ
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HIER ONTBREEKT HET AAN
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grondwater

Z0O DOEN WE HET



BUURTVERNIEUWING BERFLO-ES

OORSPRONKELIJKE SITUATIE | SOCIALE HUUR WELBIONS
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BUURTVERNIEUWING MUWI 1

WATERWEG WONEN | GEMEENTE VLAARDINGEN
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DOELSOORTEN ALS UITGANGSPUNT
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DOELSOORTEN ALS BIJVANGST
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EN WAT NOG MEER?

16 oktober 2024 | Jaarconferentie Watertorenberaad

30% meer woningen
5.000 m2 meer groen
Betaalbaar wonen
Zorg en hulp
Tegengaan hittestres
Opvangen hoosbuien
Reductie uitstoot CO2
Faseerbaar
Herhuisvesting

Met de buurt
Natuurinclusief
Autovrij
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PROJECTONTWIKKELING
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PROJECTONTWIKKELING
MAATSCHAPPELIIKE
WAARDE

16 oktober 2024 | Jaarconferentie Watertorenberaad



NIET BANG
PROJECTONTWIKKELING
MAATSCHAPPELIIKE
WAARDE
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NIET BANG
PROJECTONTWIKKELING
MAATSCHAPPELIIKE
WAARDE
RUIMTE ZAT
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NIET BANG
PROJECTONTWIKKELING
MAATSCHAPPELIIKE
WAARDE
RUIMTE ZAT
HET BREDE PERSPECTIEF

16 oktober 2024 | Jaarconferentie Watertorenberaad



16 oktober 2024 | Jaarconferentie Watertorenberaad

mom=22r>»



Reimar von Meding
Algemeen directeur | architect | partner

mail r.v.meding@kaw.nl
mobiel +31 (0) 654 69 77 41

KAW

Groningen Kattenhage 1 9712 JE GRONINGEN | Postbus 1527 9701 BM GRONINGEN
Rotterdam Pelgrimsstraat 1 3029 BH ROTTERDAM
Eindhoven Rechtestraat 59¢ 5611 GN EINDHOVEN

www.kaw.nl +31 88 529 0000 | info@kaw.nl

16 oktober 2024 | Jaarconferentie Watertorenberaad




Yvonne van der Brugge-Wolring

Directeur-Generaal
Rijksvastgoedbedrijf

u Watertorenberaad



& _ Rijksvastgoedbedrijf
% Ministerie van Volkshuisvesting en
Ruimtelijke Ordening

Rijksvastgoedbedrijf
voor

Een proactieve rol in gebiedsontwikkeling

Yvonne van der Bruggen - Wolring
Directeur-Generaal

16 oktober 2024
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Wat doet het Rijksvastgoedbedrijf?

Beheer en instandhouding van de grootste en meest diverse vastgoedportefeuille van Nederland.

100-en 1000-€n

nieuw- en instant-

verbouw houdings
vo projecten projecten

11.700.000 M*

o A 32 1100 4 T

; objecten
gevangenissen Defensie

medewerkers




Staatscourant van het Koninkrijk der
Nederlanden

Derum pubficatis orEanisesie I33rEENg en nUumme” Rubriet
23-05-2023 0%:00 Ministeri= van Binnenlandse Zaken en Stzatscourant 2023, nterne
Koninkrijksrelaties 14329 rageling

Authetwke yetsie (PDF) & Infounatic @ Garelateerd [ Printen & Delen &

Besluit van de Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties van 9 mei 2023,
nr. 2023-0000267715, tot wijziging van het Besluit taak RVB 2017

De Miniszervan Binneniandse Zaken en Koninkrijksrelaties,
Gelat op artikel 3, tweede lid, van her Cosrdinatiebesluit onpanisatie en bedrjfsvosring rijksdienst 2011,

Bestuit:

ARTIKEL |
Het Besluit taak RV/B 2017 wordt als wolgt gewljzigd:
A

Aznartikal T wardt, onder vervanging van de gunt aan het siot van anderdael & goor een puntkamma, een onderdeel

loegevnegd, luidende:

i} ondersteuning van de verwezenlijking van nationate taleidsdoelen voor de fysieke leefomgeving:

1%, hetaondersteunen €n uitvoeren van taken van de verantwoordalifke minister op her gebied van

weonngbouws en ruimieipxe Gnlwikkeiing, en
b belike cnrtwikkeling

2% nhetdeslnemen, In voorkomens geval it overeens

tenuming met andere mimsters die het

aanigaat, in pracessen gericht op bet toedelenvan oon niewwe functio aan con of meer lacaties

Realiseren beleidsdoelen
fysieke leefomgeving

Financiering

Mandaat

Integrale opgave

Regie houden




Strategische doelen directie Gebieds- en
Vastgoedontwikkeling

Bijdragen aan toekomstbestendige leefomgevingen
Bijdragen aan betaalbare huisvesting voor aandachtsgroepen
Logische en betrouwbare samenwerkingspartner

Zorg voor gezondheid en welzijn van onszelf en anderen



Ontwikkelen: wanneer?

- Opgave te groot voor een
individuele gemeente

- Coordinatie op het niveau Rijk
nodig

- Invloed op programmering
voor integrale rijksdoelen
gewenst
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Haalbaarheidsfase

Realiseringsovereenkomst

of bij rechtsvorm

Exploitatie-
beheerovereenkomst

Exploitatie / Beheer / Verkoop




Totaal aantal (potentieel) te realiseren en gerealiseerde woningen

Friesland e - e
e — . - — . Rijksvasigoedbedsif
e 1 R \ B

Als grootste vastgoedorganisatie van het
land dragen we bij aan een beter Nederland.
Samen bouwen we aan toekomstbestendige
leefomgevingen voor iedereen.

We realiseren ruimtelijke opgaven van

het Rijk in duurzame samenwerking. We
werken als betrouwbare partner met

de inzet van kennis, kunde, netwerk en
vastgoedportefeuille.

Noord-Holland

Utrecht

| Overijssel

Zuid-Holland

Gelderland

Totaal te realiseren en
gerealiseerde woningen

10.935

Totaal aantal potentieel te
realiseren woningen

55.781

' Totaal aantal locaties ten behoeve

Zeeland van asielzoekers, statushouders en
gerealiseerd
e et s s 101 andere aandachtsgroepen

20 (circa 7.700 mensen)

* (ijfers gebaseerd op reeds gerealiseerde woningen, prognoses o.b.v. (ingediende) plannen & juni 2024

en verkopen in de periode 2016-2023



Lelystad ZuiderC Almere Pampus Almere Oosterwold

600 9900
5 woningen T 16.000

woningen

woningen

woningen




Enkhuizen

_ Hoom
Jmaar

Almere Pampus

« 1.000 hectare (RVB/SBB)
Léveiad - 25.000 -35.000 woningen alles
op rijksgrond
« Levert 16.000 arbeidsplaatsen op
.~ . Hogere dichtheid: Pampus/IJburg
IIT schakel tussen Amsterdam en
Almere
- Vanaf 2030 grootschalige state of

25.000 ;-\V | the art ontwikkeling op

rijksgrond of adaptieve no-regret

35.000 | .Y ontwikkeling

woningen

Hilvérsum



Almere Oosterwold

- Woonlandschap in ontwikkeling

* 4.300 hectare

- lage dichtheid

« 15.000 woningen, 10.000 op
rijksgrond

« 1.500 woningen gerealiseerd

- State-of-the art op gebied van
zelfbouw

- Kans: verkennen, versnellen en
openen gesprek met regio over
verdichten



Pauze

‘ Watertorenberaad




Jort Vlam
CEQO The Family Collective

H Watertorenberaad



‘ Watertorenberaad

Gebiedsontwikkeling In
tijden van
bestaansonzekerheid en
toenemende sociale
opgaven



Monigue Kremer

Hoogleraar Sociologie Universiteit
van Amsterdam, voorzitter
Adviesraad Migratie

“ Watertorenberaad



Alledaagse
attentheid
in de wijk

» Watertorenberaad, 16
oktober 2024, Almere



Alledaagse attentheid




‘Ze had me laatst een tijdj
niet gezien en toen had ze
’s avonds even op de deur
geklopt om te vragen hoe
het met me ging’



De voordeur is
. vaakde scheidslijn

__
44 46
|




Vormen van sociale samenhang

X Verpllchte zorgzaamheld
V Onderllnge zorg
s/ Alledaagseattentheld

V Publlekefamlllarltelt

s/ Anonlmltelt

)( Souale spanningen




Alledaagse attentheid:

vraag neemt toe, aanbod
onder druk

Toename mensen in
kwetsbare posities

Toename
‘vlottendheid’ en
superdiversiteit

Toename mensen
met zorgbehoeften
in de wijk




Problematische schulden

Huishoudens met geregistreerde problematische schulden per
gemeente, 1 januari 2018

minder dan 5%
- s-7%
- 7-9%
- Y%
W meerdan 11%




Grote steden in Nederland

Bevolking met een
migratie-achtergrond

Totale bevolking

Morocco

Suriname
(Dutch Guiana)

Turkey

Indonesia/
Dutch East

Antilles Indies
Germany

© WRR 2017 | Source: Jennissen, Engbersen, Bokhorst, Bovens (forthcoming), Statistics Netherlands



Aantal tachtig plussers

Huishoudens naar leeftijd (vanaf 2016 prognose)
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1,1 miljoen mensen met een lvb &
eenzaamheid

3 3 ¥ 8 8 & 3 & 8 8

(zeer) tevreden niet eenzaam particdpeert op
met het leven meerdere terreinen

Bl wel verstandelijke beperking Il geen verstandelijke beperking




Sociale samenhang

Saclale samenbang | - Rotterdam, score (afwijking landelijk gemiddetde)

<0000 B0000<005 @0015<0030 @0,030<0045 @=0,045 Rottzrcam
AZK/WE - Leefbaarometer 3.0




figuur 3-3 Gemeenten met gebieden waar de leefbaarheid structureel onder druk staat in 2022, Per-
centage woningen in gebieden structureel onder druk t.ov. totaal aantal woningen in de
gemeente

Bron: Leefbaarheid onder de loep (2024)
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De bevolkings- De gebouwde Aanwezigheid Meer Zorg kan
samenstelling en geplande zorgprofessionals  samenwerken leren van
veranderen kan omgeving cruciaal maar tussen formele, welzijn (en
belangrijk zijn, erbij betrekken  meer gericht op informele en omgekeerd)

maar is nooit verbinden commerciéle
voldoende infrastructuur
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Dank voor uw
aandacht!

vwww. moniquekremer.nl
Ben Sajet Centrum

Alledaagse attentheid in de
superdiverse stad
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Directeur Social Impact Fund
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Impact Investing
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Investeren in sociale impact

De kracht van Place Based Impact Investing in
Sociale en Fysieke Stedelijke Ontwikkeling

Watertorenberaad 2024

Bart Meijs, Social Impact Fonds Rotterdam & Den Haag
16 oktober 2024

@ Social Impact Fonds
Rotterdam




Hoe werkt place-based impact investing?

Place-Based

Financing/Investing

Focus op een afgebakend gebied, stad of

aaneengesloten regio

Gericht op meetbare sociale en/of ecologische

impact in het gebied

Gezamenlijk inzetten van verschillende soorten
financiering, variérend risicoperspectief voor
maximale sociale impact

Stakeholders

Lokale stakeholders werken samen
om succes te realiseren:

* Burgers

* Impact ondernemers, waaronder

wijkorganisaties maar ook regulier
bedrijfsleven dat meer sociaal en
duurzaam wil ondernemen

Impactfinanciers: overheid,
filantropische organisaties, impact
investeerders

Inkopers: grote organisaties met
veel inkoopkracht, waaronder
corporates/ grootbedrijf, scholen,
ziekenhuizen, gemeente,
woningbouwcooperaties e.d.

Enablers/Netwerkondersteuners,
die het eco-systeem van impact
ondernemerschap mede bouwen

t Fonds



Chart 21 The architecture of place-basedimpactinvesting =)

Investing underpinned by impact investing principles and
impact measurement, management and reporting practices.

LGPS funds and otherinstitutional investors

Inter-
linkages
>

Multiplier
effects

HOUSING

:
:
5

CLEAN ENERGY
INFRASTRUCTURE
REGENERATION

SPECIFICPLACE

Local priorities, needs and opportunities as defined by local authorities, strategic authorities and local stakeholders

Bron: Scaling up Institutional Investment for Place Source: The Good Economy.
Based Impact, Impact Investing Institute (05-2021), p.7



Strategie S| = Rotterdam is een stad waar iedere Rotterdammer meetelt en D socal mpactFonds

R’dam

Bt
meedoet. —

DUURZAAM AAN HET WERK

Rotterdammers ervaren meer steun o
ENABLED Rotterdammers met een afstand tot P

: . leefgebieden (werk, schuld, huisvesting, f
EFFECTEN
SHRINAENCEAIBEICGSMArKE gezondheid, onderwijs, mobiliteit). DEI

Succesvolle
Bestaande impact impact
DIRECTE ondernemingen in ondernemingen
EFFECTEN Rotterdam kunnen worden naar
groeien. Rotterdam
gehaald.

Reguliere Programma’s met beleids- en een
bedrijven in prestatiefinancieringscomponent,
Rotterdam ondersteunen de impact

worden ondernemingen in realiseren van
socialer. meer impact.

Initieert en managed programma’s
gericht op wegnemen blokkades bij
impact ondernemingen en/of
leefgebieden van inwoners.

SIFR investeert en voert programma'’s uit gericht op impactvol ondernemerschap in Rotterdam.

e VNIOR 8 Social Impact Fonds s | =

THR'VE G_"‘Ep CS—P) Rotterdam Gemeente Rotterdam

Lenen en investeren (met seed- en venture capital)
ACTIVITEITEN aan impact ondernemingen die toe leiden naar werk
en/of inwoners ondersteunen bij blokkades op leefgebieden.
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Deals SIF-Rotterdam

Werk (afstand tot/in arbeidsmarkt)
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Impact SIF-Rotterdam

Grafiek 1: Cumulatief aantal mensen opgeleid
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Grafiek 2: Cumulatieve uitstroom naar werk
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Grafiek 3: Cumulatieve uitstroom naar een
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(Sociale) Impact en de Fysieke Omgeving

Wonen en werken in wijken:
» Sociale woningbouw vergroot inclusie en toegankelijkheid.

* Mobiliteit en nabijheid van natuur, groen en gezond voedsel bevorderen welzijn.

Sociale ondernemingen en instanties dichtbij de doelgroep:
* Bedrijfshuisvesting direct in de wijken voor meer bereik.
* Goede mobiliteitsopties voor optimale toegankelijkheid.

Lokale impact maken door organisaties & MKB:
* Lokaal, sociaal en duurzaam inkopen bij sociale ondernemingen.

* Banen creéren die aansluiten op de behoeften van de doelgroep.

Transitie naar een duurzame economie:

* Opleiding en begeleiding voor kwetsbare groepen naar nieuwe werkgelegenheid.

@ Social Impact Fonds

Ritterdam

* Investeren in energie, circulaire bouw, zorg, en voedsel voor lokale weerbaarheid (arbeid en lagere kosten).

Conclusie: Een fysieke omgeving die aansluit bij de sociale behoeften versterkt lokale veerkracht en inclusiviteit,

zodat iedereen kan bijdragen en profiteren.
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@ Social Impact Fonds

Ritterdam

Tot slot

* Place Based Impact Investing brengt:
— Focus op de grootste uitdagingen van de regio
— Mobiliseert verschillende stakeholders uit de regio

- Brengt verschillende investeringsstromen tesamen,
lokaal, nationaal en internationaal

- Legt het fundament voor een veerkrachtige omgeving

* UKonderzoek laat zien dat er grote potentie is voor een PBll-aanpak vanuit:
— Huisvesting
- MKB financiering
— Schone energie
- Infrastructuur
- Regeneratie van land

* Welke specifieke uitdagingen kunnen we samen oplossen met PBII?
Welke partners zijn essentieel om een veerkrachtige en inclusieve
gemeenschap te creéren?




Social Impact Fonds

(«_.» ) Rotterdam

Bedankt!

Bart Meijs
Algemeen Directeur

Social Impact Fonds Rotterdam & Den Haag
Bart.Meijs@sifr.nl
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#Hoedan In de praktijk.
Vormgeven aan de
Integrale aanpak in het
Almeerse

‘ Watertorenberaad
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Ruimtelijk strategische verkenning Almere Pampus

PAMPUS @ WORK

Hoe bouwen wij een stad waar het Rijk en Almere over 50 jaar nog steeds trots op zijn?

_h'di--.".- o




Ruimtelijk strategische verkenning Almere Pampus
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Ruimtelijk strategische verkenning Almere Pampus

Proces: toen nu en straks

+  RRAAM overeenkomst 2013

» Perspectief Oostflank > MRA Verstedelijkingsstrategie

« Almere stad met Toekomst met uitvoeringsagenda 2021

« MIRT Onderzoek ABA (Amsterdam Bay Area)

« PRE-PLAN FASE: WERKAGENDA PAMPUS

«  BO MIRT 2022

+ Samenwerkingsovereenkomst met het rijk (juli 2023)

*« RV Leidende Principes, geamendeerd vastgesteld (25 april 2024)
« RV Programma van Eisen Almere Pampus, geamendeerd vastgesteld (18 juli 2024)
* RV Inzet voor het BO MIRT (NU)

«  BO MIRT 2024 (november 2024)

*+ RV Masterplan & Vervolgtraject (januari 2025 >)



Ruimtelijk strategische verkenning Almere Pampus

Vertrekpunten Werkagenda Pampus

Een werk- en onderzoeksprogramma

Integrale aanpak kaders, strategie en samenwerking voor de ontwikkeling van Almere
Pampus als een duurzame en natuur inclusieve gebiedsontwikkeling

Kernvraag

Hoe bepalen en prioriteren we het ruimtegebruik onder- en bovengronds?
Resultaat

Fyslek en sociaal-maatschappelijk programma van eisen voor het masterplan
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Ruimtelijk strategische verkenning Almere Pampus

Leidende Principes > PVE > Masterplan

Programma

Vijf vitale pijlers als integrale werkwijze voor de -
inrichting van het boven- en ondergrondse raamwerk, -
als drager voor het programma.

i
|




Ruimtelijk strategische verkenning Almere Pampus

Leidende Principes > PVE > Masterplan

De gemeenteraad heeft via amendement een 6¢ leidend principe
toegevoegd:

Sociaal duurzame ontwikkeling

da.

0

Neem positieve gezondheid als startpunt voor de stedelijke ontwikkeling van
Almere Pampus: Wijken en buurten worden ontworpen om een gezonde
levensstijl te bevorderen;

Organiseer nabijheid met wijkgericht werken;

Realiseer voorzieningen sneller: Nieuwe wijken beschikken zo snel mogelijk over
basisvoorzieningen, waaronder goede zorg en kwalitatief hoogwaardig
onderwijs;

. Geef meer aandacht aan ontmoeting;
. Accommodeer de vergrijzing sociaal en fysiek.



Thijs van Spaandonk
BRIGHT/ The Cloud Collective
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ALMERE PAMPUS

INTEGRAAL RUIMTELIJK CONCEPT
VOOR BOVEN- EN ONDERGROND
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2050 IS NU: DE PILOT VOORBI)

KLIMAATNEUTRAAL CIRCULAIR KLIMAATADAPTIEF
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IN S MAANDEN EEN MASTERPLAN: PLANNING EN PROCES

1. Inventarisatie en Stip op de horizon 2. Ontwerpend onderzoek 3. Uitwerking 4. Rapport
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WATER EN BODEM STUREND: DATAGEDREVEN WERKEN

l
VOXELMODEL

PEILGEBIEDEN

*Dacecresiand

E'ROOGLEGGING

rrrrr

NNNNN

Bright BURA polyfern




WATER EN BODEM STUREND: ONTWERPPRINCIPES

- GEEF WATER DE RUIMTE

- GA UIT VAN DE TOEKOMSTIGE HOOGTEKAART (2100)

- WAT BOUW JE WAAR?

- MINIMALISEREN VAN VERHARDING

- VOORKOM TOEKOMSTIGE GRAAFWERZAAMHEDEN

- INTEGRAAL ONTWERP BOVEN- EN ONDERGRONDSE OPENBARE RUIMTE

Bright BURA polyfern



HUIDIGE SITUATIE




POMP UIT (IETS ZACHTER), LANDSCHAP AAN: DELTANATUUR EN WETLANDS

(WATER EN BODEM STUREND)

Bright BURA polyfer
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LANDSCHAPPELIJKE
CONTRAMAL




MASTERPLAN
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MASTERPLAN VOOR BOVEN- EN
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NATUURLIJK COMPACT

Pampus Bos/
Pampus Pampus Campus/ P
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EIGENTIJDSE EN GELAAGDE STADSWIJK

VOORZIENINGEN EN ANKERPUNTEN
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Werk campus Ankerpunten * lkonisch gebouw
Voorzeningen we Diagonale route 1 Sport functie
Kantoren #0 Cultureel voorzieningen .} Innovatiecampus

MIX VAN WONEN EN VOORZIENINGEN

Buurthuis

Buurtbibliotheek ——— @%

Woningen

Voorzieningen

Collectief beheer openbare
ruimte

Privé tuinen

Collectieve tuin

Basisschool

Collectieve werkplek

Het Ankerpunt met
verschillende functies ligt
centraal in de buurt

Kantoren

Maakgemeenschap

Wooncodperatie

Openbaar gebruik speeltuin
basisschool

Collectieve tuin
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EEN GROEN DOORADERDE STAD, OPTIMAAL VERBONDEN
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ZES BIJZONDERE LEEFMILIEUS MET EEN MENSELIJKE SCHAA
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Hetty Klavers
Dijkgraaf
Waterschap Zuiderzeeland

“ Watertorenberaad




Koen Westhoff
Directeur Amsterdam- Almere

De Alliantie
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Ruimte creéren

Koen Westhoff

Directeur
Amsterdam - Almere

X de Alliantie
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Constateringen

A. Snelle en steile veroudering van bewoners en woningen ->
1. tsunami op doorstroming creeren
2. sneller en meer (binnenstedelijke-) toevoeging

B. Gebruik de ervaringen uit de beheerssituatie als richtinggevend bij gebruik, ontwerp
en inrichting (nieuwe) wijken

« Honoreer/tolereer het combineren en schuiven van geldstromen van verschillende
instanties -> ontoormerken

C.Ontwerp geen nieuw instrumentarium en ontwikkel geen speciaal beleid
Laat het toe en gebruik maatwerk vaker als oplossing

¥ de Alliantie
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Groei 2015-2040
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Direct op te lossen en meteen aan te pakken

A. Snelle en steile veroudering van bewoners en woningen ->
1. tsunami op doorstroming creeren
2. sneller en meer (binnenstedelijke-) toevoeging

B. Gebruik de ervaringen uit de beheerssituatie van de verschillende betrokken
instanties als richtinggevend bij gebruik, ontwerp en inrichting (nieuwe) wijken

 Honoreer /tolereer het combineren en schuiven van geldstromen van verschillende
instanties -> ontoormerken

C.Ontwerp geen nieuw instrumentarium en ontwikkel geen speciaal beleid
Laat het toe en gebruik maatwerk vaker als oplossing

¥ de Alliantie



Bedankt voor Koen Westhoff

Jje aandacht!
directeur

Amsterdam — Almere

kwesthoff@de-alliantie.nl

¥ de Alliantie
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